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1. GOREV TANIMI:

amaciyla gereken caligmalari yapmak.

Aksaray Universitesi {ist yonetimi tarafindan belirlenen ama¢ ve ilkelere uygun olarak;
bulunmus oldugu birimde gorevini ilgilendiren tiim konularda gerekli tiim faaliyetlerin yiiriitiilmesi

2. KURUM IiCINDEKI YERI:

Bagli Birimler :

Ust Makam  : Midiir/ Yiiksekokul Sekreteri

GOREV VE SORUMLULUKLARI;

4. YETKILERI;

3. GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI:

5. GOREVIN GEREKTIRDIiGI NITELIKLER:

2. Personel islemleri ile ilgili mevzuati bilmek.

1. istihdam edildigi birimin hizmet alanma giren konularda kendisine verilen goérevleri kanun,
tiiziik, yonetmelik ve diger mevzuat hiikiimleri ¢er¢evesinde ylriitmek.
2. Amirlerince verilecek benzer gorevleri yapmak.

3. Yiiksekokul Sekreteri, Miidiir Yardimeisi ve Miidiire kars: sorumludur.

1.Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari ger¢eklestirme yetkisine sahip olmak.

2.Faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlii arag, gereg¢ ve malzemeyi kullanabilmek.

1.657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanun’unda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

3. Gorevini geregi gibi yerine getirebilmek i¢in gerekli is deneyimine sahip olmak.

Hazirlayan Yiiriirlilk Onay:

Kalite Sistem Onayi

Birim Kalite Temsilcisi Kalite Koordinator Yardimcisi

Kalite Koordinatorii







