iC KONTROL SiSTEMi iZLEME VE DEGERLENDIRME REHBERi YERINDE iZLEME VE DEGERLENDIRME KONULARI VE SORULARI

5.1. KONTROL ORTAMI
5.1.1. Diiriistliik ve Etik Degerlere Baghlik
SORULAR s
HARCAMA BIRIMI CEVABI
Evet uygulanmakatadir. Akademik ve idari personellerin sahsi dosyalarinda
; . e . . . - yuksekogretim kurumlari hizmet etigi sozlesmesi nushasi imzali olarak
1 Id ded tlik tik d { baghlik standartlari bil kt | kt dir?
arenizde durustiuk ve etix degeriere baglilik standartian bilinmekte ve uygulanmakta midir bulunmaktadir. Ayrica Okulumuz web sitesinde Kalite sekmesi altinda Dokiimanlar

mendisu igerisinde formlar baghgi altinda KYS-FRM-126 ismiyle bulunmaktadir.
Universitemizin amag ve misyonu dogrultusunda birim olarak gérevimizi yerine

2 idarenizin hizmetlerine dzgii diiriistliik ve etik standartlari olusturulmus mudur? getirirken yasallik, adalet, esitlik, diiristlik ve hesap verebilirlik ilkelerine gére
olusturulmustur.

3 Durstlik ve Etik Degerlere Baglilik Standartlarina uyulmadiginda hangi proseddrler uygulanmaktadir? Gerekli uyarilar yapilarak uyulmadigi taktirde yasal islemler yapiimaktadir.




idarenizde 5176 sayili “Kamu Gérevlileri Etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapiimasi Hakkinda
Kanun”, 13.04.2005 tarihli ve 25785 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Kamu Gérevlileri Etik Davranis ilkeleri ile

25-31 Mayis 2025 Etik Haftasi kapsaminda Cumhurbagkanligi insan Kaynaklari Ofisi
Baskanligi Uzaktan Egitim Kapisi lizerinden "Kamu Etigi ve Kamu Gérevlileri Etik

4 ;
Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik” ile “Kamu Gorevlileri Etik Rehberi” temel alinarak tim idare yonetici |Davranis llkeleri " konulu egitime tiim akademik ve idari personelimiz katilmistir.
ve ¢alisanlarina yonelik farkindalik egitim verildi mi? Bu egitimler hangi siklikla tekrarlanmaktadir? Yilda bir defa uygulanmigtir.

Dirastliik ve Etik Degerlere Baglilik Standartlari konusunda idare yonetici ve ¢alisanlarinin farkindahk durumunu

5 olcmeye yonelik anket veya mulakatlar ve benzeri yontemler uygulanmakta midir? Bu ¢alismalar idarenizde hangi Anket yapilmamistir.
siklikla tekrarlanmaktadir?

. P . M M . ... |Yuksekogretim K lari Hi t Etigi Sozl i 2.sayfa 14.maddesind
Yolsuzlukla miicadele kapsaminda diiristliik ve etik olmayan davranislarin doguracagi sonuglar konusunda yonetici u _Se_ O_gre_ im Burum a“v I,Z_me el _OZ e§_mes_| sayta rT]a_ _es_m € .
6 N X o belirtilmistir. Imza karsilig1 tim akademik ve idari personele bildirilmis olup sahsi
ve galisanlara bilgi verilmekte midir?
dosyasinda bulunmaktadir.
5.1.2. Kurumsal Rol ve Sorumluluklar
Kurumsal Yapi
Meslek Yiiksekokulumuzda yapilan biitiin is ve islemler Kamu i¢ Kontrol
; . f - - Standartl ére i¢c Kontrol Eylem Plani'nda belirtil kl | 6
7 Idarenizde Kamu I¢ Kontrol Standartlari bilinmekte midir? andartiarina gore I¢ fontrot tylem Flaninda belirtiien acixiamalara gore

yapilmaktadir. Tim personelimize yilda bir defa 20.12.2024 tarih ve 1022690 sayil
yazi ile bildirilmistir.




idarenizde i¢ kontrol sistemi ve isleyisine iliskin olarak yonetici ve personelin farkindalik ve sahiplenmesini

8 . Lo . Resmi yazi ve akademik ve idari toplantilarda bildiriimektedir.
arttirmaya yonelik ¢alismalar yuratilmekte midir?
; . . . M . Uyumludur. Web sayfamizda Kalite sekmesi altinda Dokiimanlar menisi igerisinde
9 Idarenin organizasyon semasi yetki ve sorumluluklarin dagilimi ile uyumlu mudur? . .
Organizasyon Semasi bashgi altinda bulunmaktadir.
idare galisanlarinin gérev ve sorumluluklari ile amag ve hedefleri yillik olarak tanimlanarak galisanlar ile
10 sl & ¢ v sl Evet paylasiimaktadir. Bu konuyla ilgili yil igerisinde toplantilar yapiimaktadir.
paylagiimakta midir?
1 idarenizde bir isin birden ¢ok birim tarafindan yerine getirilmesini gerektiren alanlar var midir? Cevabiniz evet ise bu Yokt
OKtur.
durumda gorev ¢atismasi, iletisim problemleri ile karsilasiimakta midir?
; . .. .. . . . . " Bleirlenmistir. Web sayfamizda Kalite sekmesi altinda Raporlar menisii icerisinde
12 Idarenizde hassas gorevler ve bu gorevlere iliskin prosedirler belirlenmis midir? : v P ¢
bulunmaktadir.
Kurumsal yapi idare amag ve hedeflerinin yerine getiriimesinde etkinligin saglanmasi amaciyla dizenli olarak gézden
13 . yap . s ¥ g J J ¥ g Evet gbzden gegirilmektedir.
gecirilmekte midir?
; . M . S .. . L . Herhangi bir standart gelistiriimemistir. Talep edilen hizmetler gliniburlik yerine
14 Idarenizde vatandasa dogrudan sunulan hizmetlerle ilgili siire ve yontem konusunda bir standart gelistirilmis midir? i, & ) gels s P & v
getirilmektedir.
; . . . . . . . .. . S . Birimimizde istek ve 6neri kutusu bulunmaktadir. Haftada bir kere kontrol
Idarenizde personelin ve idarenizden hizmet alanlarin degerlendirme, éneri ve sorunlarini bildirebilecekleri uygun . - . ) o R .
. U - . . . edilmektedir. Ayrica toplantilarda dilek ve temeniler béllimiinde goristiimektedir.
15 mekanizmalar (anket, yliz ylize gérisme, toplanti, elektronik basvuru vb.) mevcut mudur? Cevabiniz evet ise s6z

konusu mekanizmalar etkin olarak kullaniimakta midir?

Elektronik olarak ASUM uygulamasi {izerinden RIMER araciliglyla ve okulumuzun
resmi eposta adresine basvurular yapiimaktadir.

Hiyerarsik Yapilanma




16 idarenin hiyerarsik yapisi, yetki ve sorumluluklarin yerine getirilmesinde etkili midir? Evet etkilidir.
Yetki Devri

17 idarenizde yapilacak yetki devirlerinin esaslari yazili olarak belirlenmis midir? Hayir belirlenmemistir.
18 idarenizde yetki devredilen personelin, yetkinin kullanimina iliskin olarak belli dénemlerde yetki devredene rapor Yoktur

vermesine iliskin diizenleme var midir? '
19 Yetki devri yapilirken “gérevler ayrihigl” ilkesi dikkate alinmakta midir? Yetki devri yapilmadigindan gérevler ayriligi ilkesi dikkate alinmamaktadir.
20 Yetki devri yapilirken devredilen yetki ve sorumluluklarin sinirlari idare tarafindan agik¢a tanimlanmakta midir? Yetki devri yapilmadigindan tanimlanmamaktadir.
5.1.3. Hesap Verebilirligin Saglanmasi

Yénetim Sorumlulugu Mekanizmasi ve Ust Yéneticilerin Sorumlulugu




idarede her diizeyde amag ve hedeflerin gergeklestiriimesine ydnelik hesap verme mekanizmalari olusturulmus

21 Hiyerarsik yapi gergevesinde olusturulmustur.
mudur?
2 Ust yoneticiler kendilerine baglh olan birimlerde i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesini X
eve
izlemekte ve degerlendirmekte midir?
Ust yénetici tarafindan ig kontrol sistemine ydnelik verilen makul giivencenin dayanaklari arasinda ig kontrol YI”!k birim faa]lyet rap?rlarl |ger|5|'r.1dfz.bulfmmaktua.d.lr, kaﬁlurnuz We.b sayffasmdav
23 . . . . . . . kalite sekmesinde Faaliyetler menUsu igerisnde Egitim-Ogretim Faaliyetleri bashg
glivence beyanlari, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, dis ve i¢ denetim raporlari vb. bulunmakta midir? . )
tim faaliyet raporlari bulunmaktadir.
Birim Yoneticilerinin Sorumlulugu
24 Birim yoneticileri birim amag ve hedeflerinin gergeklesme durumunu takip etmekte midir? Evet takip etmektedir.
Yil igerisinde takip edilmektedir. Yapilan program, proje ve faaliyetler tutanak
25 Birim gorev alani kapsamindaki program, proje ve faaliyetlerin gerceklesme durumu ile performans gostergeleri altina alinip okulumuz web sitesinde ilan edilmektedir. Perfomans géstergeleri

takip edilmekte midir? Yil icinde gergeklestirilemeyen faaliyet ve projeler oldugunda nasil bir stireg izlenmektedir?

Strateji Daire Baskanhgi belirli periyotlarla gonderilmektedir. Gergeklestiriimeyen
faaliyetler igin iyilestirme ¢alismalari yapilmaktadir.




Birime tahsis edilen tum kaynaklarin (insan kaynaklari, mali kaynaklar, maddi varliklar vb.) etkili, ekonomik ve

26 Her zaman degerlendirme yapilmaktadir.

verimli kullaniimasina yénelik degerlendirmeler yapilmakta midir? & vap

insan Kaynaklari Yonetiminde Hesap Verebilirlik

Gorevde yiikselme kriterleri (egitim durumu, mesleki yeterlilik ve performans 6élgitleri) agikga tanimlanmis midir? L
27 . . . A . . . Universitemiz Ust yonetimi tarafindan yapilmaktadir.

Gorevde yikselmeler liyakat ve seffaflik ilkeleri dogrultusunda gergeklestiriimekte midir?

idarenizde kurumsal ve operasyonel riskler belirlenirken insan kaynaklari ydnetimine yénelik riskler dikkate Ips§n ka.ynalflarl yon?tlm}ne yonelik Es:kler Birim Risk Kayit formuna yazilarak
28 alinmakta midir? Universitemiz Strateji Daire Baskanligi'na Ig Kontrol Standartlari kapsaminda

: 15.01.2025 tarih ve 1030794 sayili yazi ile gonderilmistir.
5.1.4. insan Kaynaklar Yénetimi Uygulamalan
Personel ise Alimi, Yetistirilmesi ve Dagilimi

idarenin ise alim kriterleri kurumsal gérev ve sorumluluklarin gerekliliklerinin yerine getirilmesini saglayacak sekilde .

29 Tanimlanmistir. Saglanmaktadir.

tanimlanmis midir? Boylece idarenin fonksiyonlari agisindan en uygun adaylarin segilmesini saglamakta midir?




idare amag ve hedeflerini gerceklestirmede mevcut personelin egitimi ve mesleki yetkinlikleri yeterli midir? idarenin
amag ve hedeflerinin gerektirdigi yetkinlikler ile mevcut personelin yetkinlikleri karsilastirilarak gelisim ihtiyaci

30 ) . o L. . e, L. .. e . Hizmet ici egitimler Personel Daire Baskanlig tarafindan yapilmaktadir. Yeterlidir.
duyulan alanlar belirlenmis midir? Personel yetistirme donemi, egitim takvimi ve igerigi idare ihtiyaglarini saglamada cree s & yap
yeterli midir?
idare personeli ile diizenli anketler yapilarak personelin ihtiyaglarina yénelik bir hizmet ici egitim plani hazirlanmaktal.

31 P R e el yap . P L yag ¥ . ¢ es P Idare personel ile memnuniyet anketi yapiimaktadir. Talepler dikkate alinmaktadir.
midir? Hizmet igi egitim plani hazirlanirken idare y6netici ve ¢alisanlarinin talepleri dikkate alinmakta midir?

32 insan kaynaklari ydnetim siirecinin iyilestiriimesine yoénelik gzden gegirme galismalari yapiimakta midir? Yapilmaktadir.

33 Faaliyet raporlariile i¢ ve dis denetim raporlarinda insan kaynaklari yénetimi ile ilgili hususlara yer verilmekte midir? Evet
idarenizde bazi birimlerde 6nemli degisiklikler meydana geldiginde bu degisikliklerle ilgili diger birimlere yénelik

34 gl ¥ geldie Bl J & ¥ Herhangi bir degisiklik yapiimamistir.

egitimler diizenlenmekte midir?

Calisan Motivasyonunun Saglanmasi




35 idare tarafindan calisan motivasyonunu artirmaya yonelik calismalar yapilmakta midir? Ornek veriniz. Evet yapilmaktadir. Kahvalti ve Ramazan ayinda iftar etkinlikleri yapilmaktadir.
36 Personelin yetkinliklerinin artirilmasina ve sirekli gelismelerini saglamaya yonelik uygun galisma ortami saglanmakta[Saglanmaktadir. Her personel ayri ve uygun calisma ortami vardir. Ayrica internet
midir? kalitesinin arttikrilmasi amaciyla wifi gliglendirme yapilmistir.
Bireysel Performans Yonetimi
Akademik personelin bireysel performanslari, Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
37 Personelin gérev tanimlari gergevesinde gosterdigi bireysel performans 6lgiilmekte ve sonuglari izlenmekte midir?  |tarafindan gonderilen Faaliyet ve Proje Bilgi Formlari araciligiyla izlenmekte ve
birimimiz tarafindan duzenli olarak takip edilmektedir.
5.2 RiSK YONETIMI
5.2.1. Kurumsal Amag ve Hedeflerin Belirlenmesi
; . . . T . - Stratejik Plan Uni itemiz Strateji Gelisti Daire Baskanhg tarafind
38 Idareniz stratejik plan hazirlama konusunda yeterli sayi ve nitelikte personele sahip midir? ratejiicFian Universitemiz Stratejt bells IrrT]e_ aire Sagkanlig tarahindan
yapilmaktadir. Sahiptir.
39 idarenizin stratejik plani hazirlanirken idare disindan hizmet alimi yapiimakta midir? Hayir.
40 Ust yénetici, kurumsal sahiplenmeyi saglamak adina stratejik plan yaklasimini benimsedigini idare ¢alisanlariyla Evet
paylagmakta midir?
41 idarenizin stratejik plani Uist politika belgeleri ve ilgili mevzuata uygun olacak sekilde hazirlanmakta midir? Evet




42 Stratejik plan hazirlik galismalarina harcama birimleri aktif katilim saglamakta midir? Evet
43 Stratejik planda yer alan hedefler belirlenirken amagla dogrudan ilgili olmalarina dikkat edilmekte midir? Evet
44 Stratejik amag ve hedefler, idarenizin ihtiyag ve oncelikleri ile mali durumunu yansitmakta midir? Evet
45 idarenizin iist ydneticisi, dncelikli stratejik amag ve hedeflerin belirlenmesi siirecinde dogrudan yer almakta midir? Evet
46 idarenin stratejik plani ile ilgili idare yonetici ve calisanlari bilgilendiriimekte midir? Evet. Okulumuz Web sayfasinda i¢ Kontrol sekmesi altinda yer almaktadir.
; . . . . Evet. Hem Okul faaliyet da hem de Web da hakk d
a7 Idarenizin misyonu ve vizyonu personele gesitli yollarla duyurulmakta midir? vet. niem Dkulumuz faaliye _raporun ahem de Web sayfasinda hakkimizda
sekmesi altinda duyurulmaktadir.
48 idare tarafindan alinacak kararlar, yapilacak diizenlemeler ve bunlara bagl uygulamalarda stratejik plandaki amag Evet
ve hedeflere uyum gozetilmekte midir?
49 Stratejik planda tanimlanan hedeflere ulasma performanslari 6lgtilmekte, izlenmekte ve diizenli olarak Bu performanslar SGDB tarafindan izlenmekte, birimimizden istenilen veriler
degerlendirilmekte midir? raporlanarak gonderilmektedir.
50 Ust yonetici, stratejik planin izlenmesi ve degerlendirilmesi siirecinde dogrudan yer almakta midir? Evet




51 idarenizde stratejik planin izleme ve degerlendirmesine yonelik bir veri kayit sistemi mevcut mudur? EBYS, KBS, MYS, BTM, UBYS gibi uygulamalar kullanilmaktadir.
52 idare tarafindan belirlenen amag ve hedefler belirli, dlgiilebilir, ulasilabilir, ilgili ve belirli siireli (SMART) midir? Evet
53 Kurumsal amag ve hedeflerin gergeklestirilmesi amaciyla harcama birimlerince 6zel hedefler belirlenmis midir? Belirlenmemistir.
idarenin amag ve hedeflerinin gerceklesmeleri ile biitce tahmini ve gerceklesmeleri birlikte degerlendirilmekte
55 o ¢ gere 3 ¢ gere 3 & Evet degerlendirilmektedir.
midir?
Programlama
79. idarenizin, stratejik planla uyumlu bir performans programi var midir? Evet
80. idarenizin performans programi ilgili mevzuata uygun olacak sekilde hazirlanmakta midir? Evet
81. idarenizin alt program hedefleri ¢ikti veya sonug odakli olacak sekilde belirlenmekte midir? Hayir
82. idarenizde performans programindaki faaliyetlerin uygulanmasini saglamaya yénelik ¢alismalar yapiimakta midir? Evet
83 Hedeften sorumlu harcama biriminin harcama yetkilisi, alt program hedeflerinin ve ilgili performans gostergeleri ile Evet
’ risklerin takibini saglamakta midir?
Performans programinda yer alan faaliyetler ve gergeklestirilecek performans goéstergeleri ilgili birim personeli
84. p & K y Y gere ? P & & & P Evet bilinmektedir.
tarafindan bilinmekte midir?
85. Olgiilebilir olmayan stratejik hedeflere yonelik él¢iilebilir performans gostergeleri belirlenmis midir? Belirlenmemistir.
86 idarenizde performans programinin izleme ve degerlendirme siirecinin isleyisine yénelik gérev ve sorumluluklar Evet
. ve

belirlenmis midir?




87. idarenizde biitce hazirlik siirecinde ilgili mevzuatla éngériilen siirelere uyulmakta midir? Evet
88. idarenizde dis paydaslarin dahil oldugu katilimci biitge anlayisina yonelik calismalar yapilmakta midir? Hayir
idarenizin bitce teklifi, Gst politika belgelerindeki (Kalkinma Plani, Orta Vadeli Program, Yillik Program gibi) amag ve
89. hedefler ile bu belgelere uyumlu olarak hazirlanmasi gereken idareniz stratejik plani ve performans programindaki Uyumludur.
gostergelere uyumlu mudur?
90 idarenizin biitge tekliflerinin hazirlanmasinda her bir birimin yiiriitmekte oldugu hizmetler gézden gegirilerek ihtiyag Havir
’ duyulmayan, 6ncelik tagimayan veya mikerrerlik arz eden hizmetler belirlenmekte midir? v
idarenizin biitge teklifi, dncelikli somut ihtiyaglarini gdzeterek hizmetlerin maliyetinin miimkiin olan en diisiik
91. dizeyde tutulmasi igin gerekli calismalari yirttecek ve mevcut harcama alanlarini gozden gegirerek verimsiz Evet
harcamalarin tasfiye edilmesini saglayacak sekilde yapilmakta midir?
92. Biitce uygulama sirecinde mali yonetimin gerekliliklerine ve ilgili mevzuatta yer alan hikiimlere uyulmakta midir? Evet
93 Hizmet ve faaliyetlerin planlanmasinda Ayrintili Harcama Programi (AHP) ve Ayrintili Finansman Programi (AFP)’na Evet
’ uyum gozetilmekte midir?
94. Kaynaklarin tahsis edilen 6denekler dogrultusunda etkin dagiliminin ve kullaniminin takibi yapiimakta midir? Evet
95 Uygulamalarin yerindeligini ve mali durumu analiz etmek amaciyla bitce islemleri diizenli olarak gézden Evet
’ gecirilmekte ve degerlendirilmekte midir?
96 Bltge gergeklesmeleri ile performans programlarinda yer alan alt program hedefleri arasinda uyum olup olmadigi Evet
’ degerlendirilmekte midir? Eger varsa sapmalar Ust yoneticiye raporlanmakta midir?
97. Biitcede ve performans programinda yer alan ancak gerceklestirilemeyen is ve hizmetlerin takibi yapiimakta midir? Evet
98 idarenin stratejik plan ve performans programinda yer alan amag ve hedefleri ile gergeklesmelerinin periyodik Evet
’ olarak Ust yonetime raporlanmasinda yonetim bilgi sistemleri kullanilmakta midir?
99. idare personeli, harcama siirecine ve siirece iliskin mevzuata yeterince hakim midir? Evet




Personelin, harcama sirecine iliskin genel sorumluluklarinin bilincinde olmasini ve yetkilerinin kapsaminin farkinda

100. Evet
olmasini saglayacak énlemler alinmakta midir?
101 idarenizde hata, eksiklik, yanlislik, usulsiizliik ve yolsuzluk risklerini azaltmak icin mali karar ve islemlerin Evet
’ gerceklestirilmesi strecinde gorevler ayriligi ilkesi uygulanmakta midir?
102 Harcama birimlerinde mali karar ve islemlere iliskin yazili prosediirler mevcut mudur? S6z konusu prosediirler birim Evet
’ yoneticileri tarafindan kontrol edilmekte midir?
103 Harcama birimlerinde mali karar ve islemler kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi agisindan Evet
' kontrol edilmekte midir?
104. Harcama yetkisi devredilirken yazili olarak belirlenmis yetki devri sartlarina uyulmakta midir? Evet
i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslarda belirlenen mali karar ve islemler mali hizmetler birimince 6n
105. mali kontrole tabi tutulmakta midir? i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslarda belirlenen mali karar ve Evet
islemlerin disinda kalan mali karar ve islemler mali hizmetler birimince 6n mali kontrole tabi tutulmakta midir?
106 On mali kontrol islemlerinde i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslarda belirtilen kontrol siireg, usul ve Evet
’ surelerine uyulmakta midir?
i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslarin 28 inci maddesinde &én mali kontrol sonucunda uygun goriis
107. verilmedigi halde harcama yetkilileri tarafindan gergeklestirilen islemler var midir? Cevabiniz evet ise s6z konusu Hayir
islemlerin kayitlari tutulmakta ve aylik dénemler itibariyle Ust yoneticiye raporlanmakta midir?
108 Mali hizmetler biriminin 6n mali kontroliine tabi tutulacak mali karar ve islemler belirlenirken Kamu i¢ Kontrol Havir
’ Standartlari ve ilgili genel sartlari dikkate alinmakta midir? v
109 idarenizin harcama gergeklesmeleri stratejik plan ve performans programiyla belirlenen amag ve hedeflere Evet

uygunlugu agisindan diizenli olarak degerlendirilmekte midir?




110. idarenizin varliklari ve muhasebe kayitlari diizenli olarak karsilastirilarak tutarsizliklar tespit edilmekte midir? Evet
5.2.2. Risklerin Belirlenmesi ve Yonetilmesi
111. idarenizde risk analiz ve ydnetim metodolojisi olusturulmus mudur? Evet
112. Riskler hem stratejik diizeyde hem de her bir harcama birimi ve alt birimler diizeyinde tanimlanmis midir? Evet
113 Risklerin belirlenmesinde i¢ ve dis riskler ile bunlarin kurumsal amag ve hedeflerin gergeklestirilme diizeyindeki Evet
’ etkisi dikkate alinmis midir?
114 idarenizde “Risk Strateji Belgesi” hazirlanarak ve ist ybnetici tarafindan onaylanarak tiim yénetici ve galisanlara Aksaray Universitesi (ist ydnetimi tarafindan hazirlanmistir. Strateji Daire
’ duyurulmus mudur? Bagkanligi web sayfasinda mevcuttur.
115 “Risk Strateji Belgesi” U¢ yilda bir yeniden hazirlanmakta ve her yil revize edilmekte midir? “Risk Strateji Belgesi”, Aksaray Universitesi (ist ydnetimi tarafindan hazirlanmistir. Strateji Daire
’ gorev ve sorumluluklari igermekte midir? Baskanligi web sayfasinda mevcuttur.
116 idarenizde risk ydnetim faaliyetlerini yonetmek iizere “idare Risk Koordinatérii” ve “Birim Risk Koordinatérleri” Evet
’ belirlenmis midir?
117 Kurumsal risk haritasi hazirlanarak belirlenen risklerin olasilik ve etkileri belirlenmis ve kurumsal riskler, 6nceliklerine Evet
’ gore siniflandiriimis midir?
118 Kurumsal hedefleri dogrudan ve 6nemli derecede etkileyebilecek “kilit/kritik riskler’”” tanimlanarak takip edilmekte Evet
' midir?
119. Kurumesal riskler; i¢ ve dis risk ve ekonomik, sosyal, kiltirel, teknolojik veya politik risk olarak gruplandiriimis midir? Evet
120. idarenizde tespit edilen risklerin kayit altina alindigi bir yazilim var midir?
Hayir. Form-1,2,3 word formatinda kayit altinda tutulmaktadir.
121 Risk yonetim siirecleri; idarenin stratejik planlama, performans program ve faaliyet raporu hazirlama siireglerinin ve Evet
. ve

hesap verebilirlik sisteminin bir parc¢asi olarak yurutilmekte midir?




Risk yonetimine iligkin faaliyetler diizenli olarak gergeklestiriimekte midir? Bu amagla gorevlendirilen ekipler

122. stratejik plan, performans programi, faaliyet raporu hazirlama gibi diger siiregleri de takip etmekte ve toplantilara Evet
aktif katihm saglamakta midir?
123 Risk degerlendirme uygulamalari dogrudan riskli faaliyetle ilgili birimlerde galisan uzmanlarin tecriibe ve Evet
’ birikimlerinden yararlanilarak katilimci yontemlerle hazirlanmis midir?
Risk yonetim siirecinin gdzden gegcirilmesi amaciyla risk ydonetim siirecleri sistematik olarak izlenip degerlendirilerek
124. elde edilen sonuglar raporlanmakta midir? Yillik olarak belirlenen risk kayitlari kontrol edilerek (aylik-ti¢ aylik-yillik) Evet
Uist yonetime raporlanmakta midir?
Risklerin gozden gegcirilmesi amaciyla risk kayitlarinin izlenmesi ve degerlendirilmesi siirecinde Ust politika belgeleri
125. ve kamuoyu beklentilerinde meydana gelen 6nemli degisiklikler ile i¢ ve dis denetim raporlarinda yer alan bulgular Evet
dikkate alinmis midir?
Risk yonetim siireglerinin idare faaliyetlerinin ayrilmaz bir pargasi olduguna iliskin idare yonetici ve galisanlarina
126. gerekli farkindalik egitimleri verilmis midir? Yonetici ve galisanlar risk yonetimine iligkin gorev ve sorumluluklar Evet
hakkinda bilgi sahibi midir?
127 idare tarafindan yonetilmesi gereken risklere verilen cevaplari iceren (kabul etmek, kontrol etmek, devretmek, Evet
’ kaginmak) “Risk Eylem Plani” hazirlanmig midir?
128. Risklere verilecek cevaplarin belirlenmesinde fayda ve maliyet analizi yapilmakta midir? Evet
129. Risk eylem planlarinda risklerin yonetimi ve kontroliine yonelik gorev ve sorumluluklar belirlenmis midir? Evet
130 Ozellikle risk eylem planinda “kilit/kritik riskler”in gergeklesme olasiligi ve etkisini azaltmaya yénelik tedbirler alinmis Evet
’ midir?
131. Risk yonetiminde mevcut kontroller, meydana gelen nemli degismeleri karsilamaya yeterli midir? Evet
132. Diger idarelerle birlikte ylrutiilen ortak programlara yonelik risklerle ilgili koordinasyon ¢alismasi yapilmis midir? Hayir
Idare i¢i deneyim paylasimi amaciyla idare iginde yapilan risk yonetim ¢alismalari degerlendirilmekte ve tim
133. birimlere 6rnek olusturacak ‘iyi uygulama ornekleri’ gikarilarak tim idare ile paylasiimakta midir? Ayrica sikga Evet
karsilasilan hatalar ve bu kapsamda dikkat edilecek hususlar tiim birimlere bildirilmekte midir?
134 Risk yonetimi gergevesinde ¢alisanlarin gorev ve sorumluluk alani igerisinde karsilastiklari riskleri dogrudan Ust Evet
’ yonetime iletebilecekleri bir mekanizma olugturulmus mudur?
135 Risklerin gergeklesmesi nedeniyle kurumsal amag ve hedeflerin gergeklestirilemedigi durumlarda idare yoneticileri Evet

yonetsel eksikliklerden sorumlu tutulmakta midir?




Risk yonetim siireci idare faaliyetlerine yonelik yeterli glivence saglamakta midir? Yeni tedbirlere ihtiya¢ duyulmakta

136. . Evet
midir? I¢ ve dis denetim raporlarinda yer verilen hususlara yonelik 6nlemler alinmakta midir? ve
5.2.3. Yolsuzluk Riski
137 idarenizde yolsuzluk riski degerlendirmeleri, idarenin yillik risk degerlendirme siirecinin bir pargasi olarak Evet
’ yuritilmekte midir?
138 Yolsuzluk riski degerlendirmesi, periyodik olarak idarenin tiim birimleri tarafindan yapilan faaliyetleri ve bu Evet
’ faaliyetlerde yolsuzluk olma ihtimalinden nasil etkilenecegini icerecek sekilde gerceklestiriimekte midir?
139. Yolsuzluk riskinin analiz edilmesinde yapay zeka teknikleri kullaniimakta midir? Hayir
140. Yolsuzluk riski degerlendirmesi yolsuzluga neden olan faktorleri (tesvik, baski, firsat olasiligi vs.) kapsamakta midir? Evet
idare tarafindan yapilan yolsuzluk riski degerlendirmesi; usulsiizliik, kamu malini zarara ugratma, kamu malinin
141. yetkisiz kullanimi, sahtecilik, muhasebe hilesi, rigvet ve zimmet gibi yolsuzluk turlerini ve bunlarin kamu kaynaklari Evet
Uzerindeki olasi etkilerini igermekte midir?
142. idarenin yolsuzluk riski ile ilgili diizenli izleme, degerlendirme ve raporlama mekanizmalari var midir? Evet
143 idare galisanlarinin ve {iglinci kisilerin yolsuzluk riskini bildirebilecekleri ihbar ve sikdyet mekanizmalari olusturulmus Evet
’ mudur? idare calisanlarina ihbar ve sikdyet mekanizmalari ile ilgili bilgi verilmis midir?
144 idare ile ilgili ihbar veya sikayette bulunan iyi niyetli ihbarcilarin giivenligini ve gizliligini saglamaya yénelik dnlemler Evet
’ alinmig midir?
145. Yolsuzluk ile miicadeleye iliskin idare diizeyinde politikalar, eylem planlari ve siiregler mevcut mudur? Evet
5.2.4. Onemli Degisimlerin Etkisi
id izde koklu t degisiklikleri, ek ik ve fiziksel ort 0 lid de farkll ibi & li
146. avr.e!ﬁlz € KoKlumevzua e,g|§| I, er e. on(?m| Ye l%I selor .amln"one.m I, erece (.e arklifasmas gioi onem Mevcut degildir. Degisiklikler Ust yonetim tarafindan birimimize bildirilmektedir.
degisimlerden kaynaklanan risklerin tespit edilmesi ve izlenmesine yonelik bir mekanizma mevcut mudur?
147 Onemli degisimlerden kaynaklanan risklerin olasilik ve etkisi degerlendirilerek kurumsal amag ve hedefler tizerindeki Evet
’ muhtemel etkisi analiz edilmis midir?
148 Onemli degisikliklerden kaynaklanan risklere cevap verme mekanizmalari, idare paydaslarinin beklentilerini Evet

karsilayacak nitelikte midir?




Yeniden yapilanma, yeni birim kurulmasi, mevcut birim yapisinin dnemli derecede degismesi gibi dnemli
degisimlerin i¢ kontrol sistemi izerindeki etkisi idare tarafindan degerlendirilmekte midir? Yonetim yapisinin

149. . Evet
degismesi nedeniyle yonetsel bakis agisinin degismesinin i¢ kontrol sistemi izerindeki etkisi incelenmekte midir? I¢
kontrol sisteminin gézden gegirilmesi ve degistirilmesi gerekmekte midir?
150 idare faaliyetlerini dnemli derecede etkileyecek riskleri dnceden tespit edecek kontrol ve erken uyari mekanizmalari Evet veterlidir
’ bulunmakta midir? Cevabiniz evet ise s6z konusu kontrol ve mekanizmalar riskin yonetilmesi icin yeterli midir? v ’
5.3. KONTROL FAALIYETLERI
5.3.1. Kontrol Faaliyetlerinin Segilmesi ve Degerlendirilmesi
Kurumsal Kontrol Faaliyetleri
idarenizde risk degerlendirme calismalari dogrultusunda kontrol faaliyetleri belirlenmekte midir? Uygulanan kontrol
151. : L & . salls J ¥ ve Evet. Hem sozli hem de EBYS Uzerinden resmi yazisma ile yapilmaktadir.
faaliyetlerine 6rnek veriniz.
152. Uygulanan kontrol faaliyetleri, stireg haritalari ve yonergelerde yazil olarak yer almakta midir? Evet
153 idarenin amag ve hedeflerinin gerceklestirilmesine yonelik ana hizmet birimlerini iceren (operasyonel siireglere Evet
’ iliskin) kontrol faaliyetleri olusturulmus mudur?
154 idarenin biitgeleme, yatirim, kamu ihaleleri, insan kaynaklari gibi ydnetim ve yardimci hizmetlerine yénelik kontrol Evet
’ faaliyetleri olusturulmus mudur?
155. Kontrol faaliyetlerine yonelik kaynak tahsisinde fayda-maliyet analizi yapilmis midir? Evet
Kritik Stregler
156 Risk haritalari ve kurumsal yonergeler incelenerek kritik stireglere ve risklere yénelik kontrol faaliyetleri Evet
’ olusturulmus mudur?
Kontrol Faaliyetlerinin Cesitliligi
157. Kontrol faaliyetlerinin gesitliligi (yonlendirici, 6nleyici, tespit edici, dizeltici kontroller) saglanmis midir? Evet
158 idarenizde manuel gergeklestirilen kontroller yaninda bilgisayar teknolojileri kullanilarak otomatik olarak Evet

gerceklesen kontrollere yer verilmekte midir?




Kontrol Faaliyetlerinin Degerlendirilmesi ve Risk Yonetimi iliskisi

159. Kontrol faaliyetlerinin ilgili oldugu riskle iliskilendirilerek dizenli olarak izlendigi bir sistem kurulmus mudur? Hayir
160 Risk kayitlarinda yer alan risklere yonelik gergeklestirilen kontrol faaliyetlerinin islerligi ve etkinligi riski ortadan Evet
’ kaldirma veya azaltma agisindan analiz edilmekte midir?
idarenizde risk degerlendirme calismalari kapsaminda kontrol faaliyetlerinin uygulanmasi belli periyotlarla gézden
161. . . .g ¢ §_ .p v o .yg . perty g Evet. Stirekli olarak kontrol edilmektedir. Buna iligskin bir sistem mevcut degildir.
gecirilmekte midir? Cevabiniz evet ise, hangi siklikta yapilmaktadir? Buna iliskin bir sistem mevcut mudur?
Gorevler Ayriligi
162 idarenizde i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslarin 15 inci maddesinde yer verilen gorevler ayriligi Evet
’ ilkesine uyulmakta midir?
163 idarenizde personel eksikligi veya isin niteligi geregi gérevler ayriligi ilkesinin uygulanmasinin zor veya imkansiz Yoktur
’ oldugu durumlar var midir? Eger varsa bu durumda hangi alternatif kontrol yontemlerine basvurulmaktadir? '
164 idareniz gorev alani kapsaminda gérevler ayriligi konusu ile ilgili ic veya dis denetim raporlarinda herhangi bir Havir
’ bulguya yer verilmis midir? wir:
Faaliyetlerin Strekliligi
165. idarenizde vekalet sistemi etkin bir sekilde uygulanmakta midir? Evet
166 idarenizde, faaliyetlerin siirekliligini saglamak lizere gérevden ayrilan personelin géreve iliskin siireg ve diger Evet
’ belgelerinin yeni gérevlendirilen personele verilmesi saglanmakta midir?
5.3.2. Teknoloji Faaliyetlerine Yonelik Kontrol Faaliyetleri
Teknolojik Altyapi
167, ida.rer\i.zde. kuI.Ia.mIan teknolojik altyapinin gizlilik, buttinlik ve erisilebilirligini saglamaya yonelik kontroller Bilgi islem Daire Baskanh tarafindan yiritilmektedir.
gelistirilmis midir? Agiklayiniz.
168 Kontrol faaliyetleri kapsaminda belirlenen otomatik kontroller kurumsal siiregleri nasil desteklemektedir? Ornek Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) lizerinden 1.sinif grencilerin ders kayitlari

veriniz. idarenizde uygulanan otomatik kontroller igin teknik altyapi saglanmis midir?

yapilmaktadir.




Erisim Kontrolleri

i¢c ve dis tehditlerden korunmak amaciyla fiziksel ve elektronik erisim kontrolleri olusturulmus mudur? Erisim

Fiziksel erisim, yetkisiz girisleri engellemek amaciyla arsiv sistemi tizerinden

169.
kontrolleri gorev ve sorumluluklarla uyumlu mudur? kontrollu olarak saglanmaktadir.Elektronik erisim ise kullanici yetkilendirmelerine
dayali kimlik dogrulama sistemleri araciligiyla gergeklestirilmektedir.
170. Yetki ve gorev degisikliklerinin yansitilmasi amaciyla erisim kontrolleri hangi araliklarla giincellenmektedir? Degisiklik oldugunda ilgili daire bagkanliklarina bilgi verilerek giincellenmektedir.
Bilgi teknolojilerinin alinmasi, gelistirilmesi ve devamliliginin saglanmasi siireglerine yonelik kontrol faaliyetleri )
171. & ) B8l & 2 ¢ ¥ 4 Bilgi Islem Daire Baskanligi tarafindan yirittlmektedir.
olusturulmus mudur?
Bilgi Teknolojileri Guvenligi
172. Kurumesal verilerin korunmasina yonelik yedekleme ve kurtarma prosedirleri hazirlanmis midir? Evet
173 Bilgi teknolojilerine yonelik olarak ortaya gikabilecek fiziki zarar veya istenmeyen saldirilarin gergeklesme olasiligina Evet
’ karsi kontrol faaliyetleri olusturulmus mudur?
Bilgi teknolojileri devamliliginin saglanmasina iliskin dnemli riskler belirlenmis ve bunlara yénelik eylem planlari
174. hazirlanmis midir? Ornegin veri kaybi veya sorumlu BT personelinin gérevden ayriimasi gibi durumlarda veri Evet
glivenliginin saglanmasi icin evlem planlari mevcut mudur?
175 Bilgi teknolojileri politikalari, kullanici haklari ve acil eylem planlari dikkate alindiginda mevcut diizenlemeler Evet
. ve
teknoloji glivenligini saglamakta yeterli midir?
idarenizde is devamliligi eylem plani hazirlanmis midir? Bu plan gergevesinde acil bir durumda idarenizde devam
176. etmesi gereken 6nemli faaliyetler belirlenerek bu faaliyetlerin aksamadan sirdirilmesine yonelik 6nlemler alinmis Evet
midir?
5.3.3. Kontrol Faaliyetlerinin Uygulanmasi
Yetki ve Sorumluluklarin Yazili Hale Getirilmesi
177 Belirlenen kontrol faaliyetleri ile ilgili yetki ve sorumluluklar (yonetici veya belirlenen diger personel) yazili olarak Evet
. ve
olusturulmus mudur?
178. ilave kontrol faaliyetlerinin ne kadar siirede gergeklestirilecegi belirlenmis midir? Evet
179. Kontrol faaliyetleri sonucunda ulasiimasi beklenen amaglar tanimlanmis midir? Evet
180. Kontrol faaliyetlerine kurumsal politika ve prosediirlerde yer verilmis midir? Evet
181. Onemli degisimlerin kontrol faaliyetleri (izerindeki muhtemel etkileri degerlendirilmis midir? Evet




Kontrol Faaliyetleri Uygulamalarinin Gozden Gegirilmesi

idare yoneticileri, kontrol faaliyetlerinin yerine getirilmesinden sorumlu personel tarafindan zamaninda yerine

182. Surekli kontrol edilmektedir.
getirilip getirmedigini hangi siklikla kontrol etmektedir?
183 Kontrol faaliyetleri yoneticiler tarafindan gézden gegirilirken hangi yontemler (kontrol faaliyeti sorumlulari ile Kontrol faaliyetleri, yapilan toplantilar ve yerinde incelemeler yoluyla gézden
' mulakat, yerinde inceleme vb.) kullaniimaktadir? gegirilmektedir.
Faaliyetlerin uygulanmasi stirecinde ortaya gikabilecek aksakliklar, riskler veya
mevzuata aykiri durumlar degerlendirilmekte ve gerekli gérildigiunde
184 Kontrol faaliyetleri sorumlulari faaliyetlerinin sonuglarini incelemekte midir? Kontrol faaliyeti sorumlusunun mudahalede bulunuImakFadlr. Kontfol faaliyeti soruml.u.larlnln, gorev alanlariyla
’ faaliyetler yerine getirilirken gerektiginde faaliyetlere miidahale etme yetkisi var midir? Ornek veriniz. ?_'n'rl' olmak kaydiyla faaliyetlere midahale etme yetkisi bulunmaktadir.
Ornegin; sinav uygulamalarinda tespit edilen usul hatalari veya eksiklikler
durumunda, ilgili kontrol faaliyeti sorumlusu tarafindan sinav siirecine yonelik
duzeltici tedbirler alinmakta, gerekli bilgilendirmeler yapilarak sireg yeniden
duzenlenmektedir.
Kontrol faaliyetlerinin gézden gegirilmesi sonucunda tespit edilen hata, gecikme
veya ihmal durumlarinda ilgili bolim baskanliklari bilgilendirilmekte, gerekli
185 Kontrol faaliyetlerinin gézden gecirilmesi sonucunda diizeltici eylemler nasil yerine getirilmektedir? inceleme duzeltici tedbirler alinmakta ve stregler glincellenmektedir. Ornegin; Ogretim
' sonucunda hata, erteleme veya ihmal tespit edildiginde ne gibi 6nlemler alinmaktadir? Ornek veriniz. elemanlarinin gorev siresi uzatma dilekce ve formlarinda gecikme yasanmasi
durumunda, ilgili personele resmi uyari yazisi gonderilmektedir
186. Yonetim tarafindan yapilan kontrol faaliyeti gézden gegirmeleri raporlanmakta midir? Evet
5.4. BiLGI VE ILETISIM
5.4.1. ig iletigim
187. idarenizde yatay ve dikey iletisimi kapsayan yazili, elektronik veya sézlii etkin bir ig iletisim sistemi mevcut mudur? Evet
188 idarenin is ve islemlerinin kaydi, siniflandiriimasi, korunmasi ve erisimini kapsayan belirlenmis standartlara uygun Evet
. ve
kayit, dosyalama, arsiv ve dokiimantasyon sistemi mevcut mudur?
189 idarenizde son yillarda iletisim hatalarindan kaynakli aksakliklar meydana gelmis midir? Cevap evet ise benzer bir Havir
’ problemle karsilasmamak igin 6nlem alinmig midir? v
190 idare galisanlarinin her konudaki goriis, degerlendirme ve dnerilerini dogrudan st yénetici ve yardimcilarina Evet
’ iletebilecegi alternatif bir iletisim kanal mevcut mudur?
191 idare st yoneticisi, idare ydnetici ve galisanlarindan raporlama prensiplerine uygun olarak dogru ve giivenilir bilgi Evet

elde ediyor mu?




192. Bilgi glivenligi hedefleri tanimlandi mi? Evet
193. Bilgi glivenligi hedefleri yonetim tarafindan takip ediliyor mu? Evet
194 idare galisanlari i¢ kontrole iliskin kontrol eksikliklerini ve risk olusturacak diger hususlari iist ydneticiye zamaninda Evet
’ bildiriyor mu? idare calisanlari tarafindan ihbar ve sikayetler vb. hususlar diizenli olarak iist ydnetime iletiliyor mu?
; R, e . Evet. Kalite Koordinatérligi web da Politikal kmesi altind
195. Idarenin bilgi glivenligi politika belgesi ve eylem plani mevcut mudur? vet. Kalite Koordinatorlig web sayfasinda Politikalarimiz sekmesi altinda
mevcuttur.
196 idare galisanlarina bilgi giivenligi ile ilgili egitim/seminer diizenlenmekte midir? Bu tip egitimler/seminerler hangi Evet. Universitemiz (ist ydnetimi tarafindan yil icerisinde belirli periyotlarla
’ sikhkla tekrarlanmaktadir? yapilmaktadir.
197 idarenizde BT giivenligini tehdit edecek bir durum yasanmakta midir? idare bilgi giivenligi eksiklikleri ve giivenlik H
. ayir
riski ile karsi karsiya mi? v
BT sistemine iliskin istatistikler ve BT destek talepleri, sistemin iyilestirilmesi amaciyla diizenli olarak takip ediliyor .
198. 5 3 P yres 4 P 4 Bilgi Islem Daire Baskanligi tarafindan yirittilmektedir.
mu?
199. Calisanlara ihbar ve sikayet mekanizmalari ve sonuglari hakkinda yeterli bilgi verildi mi? Evet
Yolsuzluk igin 6zel ihbar ve sikdyet mekanizmalari var mi? Bu mekanizmalar yonetici ve galisanlar tarafindan biliniyor YOISUZNkla,”g.'“ gzel blrulh!oar \{e slk.ayet mek.arAuzmam .k?ulur\rrya'mfakta qu'p, bu
200. 5 kapsamdaki bildirimler Gniversitemiz genel sikdyet ve 6neri birimi olan RIMER
mu: Uzerinden yapilmaktadir.
; oA . . T . - AT S . ihb ikayet mekani | ktif tkili bir sekilde isletilmekte ol
Ihbar ve sikayet mekanizmalari aktif ve etkili bir sekilde isliyor mu? Gegtigimiz Ug yilda konu ile ilgili kag ihbar ve ar_vv_e ?' ?ye me amzfna.ar_' _a, frvee ' 'A I sekiide izletiimexte olup
201. A Gegtigimiz tg yilda konu ile ilgili ihbar ve sikayet basvurusu olarak CIMER
sikdyet basvurusu alinmistir? . :
Uzerinden 8 sikayet basvurusu alinmistir.
202 ihbar ve sikayette bulunanlarin kimlikleri gizli kalmakta ve bu kisilere yeterli koruma saglanmakta midir? idarenizde Evet
’ ihbar ve sikayetler zamaninda sonuglandiriliyor mu?
5.4.2. Dis iletigim
Sorular
203. idarenin dis paydaslarla iletisimine yonelik diizenli bir veri akisi saglaniyor mu? Evet
204 Dis iletisime yonelik elde edilen geri bildirimler idare tarafindan degerlendiriliyor mu? Bu degerlendirme sonuglari Evet
’ gelecege yonelik iletisim stratejilerinin olusturulmasinda kullanihyor mu?
205. idare ile ilgili dis kurumlar ve kisiler tarafindan iletilen ihbar ve sikayetler degerlendiriliyor mu? Evet
5.4.3. Bilgi Yonetimi




Performans gostergelerinin hedef ve gergeklesme diizeyinin izlenmesi ve degerlendirilmesi amaciyla idarenizde

206. Evet
bitunlesik bir yénetim bilgi sistemi mevcut mudur?
207 Yonetim bilgi sisteminin strekli gelistiriimesi amaciyla tim birimlerden temsilcilerin yer aldigi calisma grubu Evet
’ olusturuldu mu?
208 idarenin gorev alanlari ile amag ve hedeflerinin degerlendiriimesini saglamak amaciyla mevcut bilgilerin ve ihtiya¢ Evet
’ duyulan bilgilerin analiz edilerek toplanmasina iliskin ¢alisma yapilmakta midir?
209. idare ici ve disi evrak ve yazisma islemlerinde elektronik belge yénetim bilgi sistemi kullaniliyor mu? Evet
210 Kurumlar arasi veya birimler arasi entegrasyon ile elde edilen bilgiler de dahil olmak tizere elde edilen bilgilere Evet
’ erisim yetkisi olanlar ile ilgili veri haritasi olusturuldu mu?
211 Yonetim Bilgi Sisteminin gerektiginde erken uyari sistemi olarak islev gérmesini saglayacak mekanizmalar Evet
’ olusturuldu mu?
212 Performans ve operasyonel veriler, makina 6grenmesi ve derin 6grenme gibi metotlar araciligiyla idare Evet
’ faaliyetlerinin daha etkin yonetilmesi amaciyla kullaniliyor mu?
idare yonetimi tarafindan, i¢ ve dis bilgi kaynaklarindan saglikli, zamaninda ve dogru bilgi alinmasina ydnelik
213. galismalar yapiliyor mu? Yénetime saglanan bilgilerin kalitesi, dogrulugu ve givenirliligi yonetim tarafindan Evet
degerlendiriliyor mu?
5.5. iZLEME
5.5.1. i¢ Kontrol Sisteminin Degerlendirilmesi
214. idarenizde yoneticiler tarafindan faaliyetlerin yiiriitiilmesi sirasinda “siirekli izleme” yapilmakta midir? Evet
idarenizde mali hizmetler birimi tarafindan 6zel degerlendirme kapsaminda 6z degerlendirme galistaylari, soru L L L
215. ) ) . ) Hayir. Birimimizde Mali Hizmetler Birimi bulunmamaktadir.
formlari/anketler ve calisma gruplari vasitasiyla i¢ kontrol sistemi izleniyor mu?
216. idarenizin i¢ kontrol sistemi, bagimsiz dis degerlendirme kuruluslarinca degerlendirilmekte midir? Hayir
idaremizde i¢ kontrol sistemi degerlendirme galismalarinda; Birim 6z
217. idarenizde i¢ kontrol sistemi degerlendirme galismalarinda hangi yontem kullaniimaktadir? degerlendirme raporlari, toplantilar, yerinde inceleme ve ilgili raporlarin
incelenmesi yontemleri kullaniimaktadir.
218 idarenizde i¢ Kontrol Sistemi Degerlendirme Raporu yillik olarak hazirlanmakta midir? Cevabiniz evet ise web Evet
’ sayfanizda yayimlanmakta midir?
219. idarenizin i¢ kontrol eylem plani alti aylik uygulama sonuglari raporlanmakta midir? Yillik olarak raporlanmaktadir.




ic kontrol izleme faaliyetleri hem stratejik amag ve hedefleri hem de operasyonel hedefleri kapsayacak sekilde

220. Evet
tasarlandi mi?
221 idarenin i¢ kontrol sistemi degerlendirme sonuglari dogru ve giivenilir kanitlara dayaniyor mu? Elde edilen sonuglar Evet
. ve
somut kanitlarla destekleniyor mu?
222 i¢c kontrol sistemi degerlendirmesi ¢alismalari list ydnetim tarafindan baslatiliyor ve sonuglari iist ydnetime diizenli Evet
’ olarak raporlaniyor mu?
223 i¢c kontrol sistemi degerlendirmesi yapacak personele (SGB ve harcama birimi temsilcilerine) i¢ kontrol sistemi ve Evet
’ risk yonetimi ve bunlarin idare yonetimine katkilari ile ilgili farkindalik egitimi verildi mi?
izleme ve degerlendirme faaliyetleri sonucunda elde edilen bulgu ve tavsiyeler,
. idaremizin karar alma sireglerinde dikkate alinarak kurumsal degisime
294, Idarenin izleme ve degerlendirme faaliyetleri sonucunda elde edileq sonug ve tavsiyeler idare tarafindan karar dénistirilmektedir.
verme sureglerinde kullanilarak kurumsal degisime yol agiyor mu? Ornek veriniz. Ornegin; yapilan degerlendirmeler sonucunda miifredatlar giincellenmis, ders
icerikleri ve AKTS dagilimlari revize edilerek programlarin sektoérel ihtiyaglarla
uyumu artirilmistir.
. . X . . . . . izleme ve degerlendirme sonuglari, idarenin mevzuat hazirliklarinda dikkate
IzZleme ve degerlendirme sonuglari idarenin mevzuat hazirliklarinda (Kanun, yénetmelik, teblig genel yazi ve rehber P . . . .
225. ) 5 & o alinmaktadir. Ornegin; Izleme sonuglarina bagh olarak mifredat giincellemelerine
vs.) dikkate aliniyor mu? Ornek veriniz. iliskin is ve islem slregleri genel yazi ile diizenlenmis ve uygulamada birlik
saglanmistir.
izleme ve degerlendirme sonuglari faaliyet raporlarinin hazirlanmasinda temel olusturuyor mu? izleme ve
226. degerlendirme sonuglari Gist ydnetici ve harcama yetkililerinin ig Kontrol Giivence Beyani’ni imzalamalarina temel Evet
olusturuyor mu?
227. idarenin i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani uygulama sonuglari, idareniz tarafindan degerlendiriliyor mu? Evet
228 i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani ve i¢ Kontrol Sistemi Degerlendirme Raporunda énemli degisimlerden Evet
’ kaynaklanan risk ve zorluklara yonelik eylemlere yer verildi mi?
229 Onemli degisimler ve ortaya ¢ikan risk ve zorluklara bagli olarak kurumsal mali yénetim ve i¢ kontrol sisteminin Evet
’ gelistirilmesine yonelik ¢calisma yapilmis midir?
230. idarenizde i¢ denetgi mevcut mudur? Hayir
231. ic Denetim Birimi ile ydnetim ve galisanlar arasinda etkin bir is birligi saglanmakta midir? Evet
232 idareniz ydnetici ve personelinin i¢ denetim faaliyetlerine yénelik farkindalik diizeyini artirmak igin gerekli énlemler Evet
' alinmakta midir?
233 ic denetim sonucunda alinmasi gereken énlemlerin belirlendigi eylem plani/planlari hazirlanip, uygulanmakta midir? Evet
. ve
Eylemlerin takibi yapilmakta midir?
234 i¢ Denetim Birimi tarafindan hazirlanan yillik degerlendirme raporlarinda i¢ kontrol sistem denetimine yer verildi Evet

mi? ? i¢ kontrol sistem denetimleri diizenli olarak yapiimakta midir?




ic Denetim Birimi; kalite giivence saglama fonksiyonu kapsaminda kurumsal siiregleri, ydnetim yapisini ve i¢ kontrol

235. i - . . . Evet
sistemini diizenli olarak degerlendiriyor mu?
Faaliyet Raporlari
idarenizde, faaliyet raporlari her yil diizenli olarak ilgili mevzuata uygun olacak sekilde hazirlanmakta ve kamuoyuna .
236. v P ¥ e ve 3 v Evet. Okulumuz Web sayfasinda I¢ Kontrol sekmesi altinda yer almaktadir.
aciklanmakta midir?
Ust yonetici tarafindan harcama birimlerinin faaliyetlerini ve performansini izleyebilmek amaciyla ii¢ veya alti aylik
237. . . . L Yillik olarak raporlanmaktadir.
birim faaliyet raporlari istenmekte midir?
238 idarenizin idare ve birim faaliyet raporlari diizenli olarak degerlendirilmekte ve planlanan ile gergeklesen Evet
’ performans arasindaki sapmalar idare tarafindan degerlendirilmekte midir?
Evet. Glivence beyanlari, faaliyet raporunda belirtilen Genel Bilgiler, Amag ve
. . . i . . X Hedefler, Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler ile Kurumsal Kabiliyet ve
I¢ kontrol glivence beyanlariimzalanarak faaliyet raporunun ekinde yer almakta midir? Glivence beyanlari hangi - . . A )
239, . Kapasitenin Degerlendirilmesi baslklari esas alinarak imzalanmaktadir.
kanitlara dayandirilarak imzalanmaktadir?
Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Galismalari
240 Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Calismalari iist yénetici onayi ile harcama birimlerinden temsilcilerinin Evet
. ve
katihmiyla baslatildi mi?
241. idarenizde i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu mevcut mu? Hayir
242 Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani hazirlanarak iist ydneticinin onayini takiben Hazine ve Maliye Havir
’ Bakanhgina génderildi mi? v
243. Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani mevzuatta belirlenen standartlari karsiliyor mu? Evet
244, Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani hangi siklikla giincellenmektedir? .
Universite Ust yonetimi tarafindan istenilen periyotlarda giincellenmektedir.
Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planlarinda yer alan faaliyetlerin gergeklesme durumu izlenmekte L L o o
245, . . ) ) . o o Evet. Universitemiz (ist ydonetimine yil igerisinde belirli periyotlarla sunulmaktadir.
midir? Cevabiniz evet ise hangi siklikta izlenmektedir ve hangi diizeydeki yoneticilere sunulmaktadir?
5.5.2. Kontrol Eksiklikleri
246 Dis denetim ve i¢ denetim raporlari ile IKMUB tarafindan yapilan degerlendirmelerde i¢ kontrol sistemine yénelik Evet
’ getirilen elestirilerin ve belirlenen kontrol eksikliklerinin dizeltiimesine yonelik eylemler mevcut mudur?
247 i¢c kontrol eksiklikleri ve diizeltici eylemlere yonelik idarenizde degerlendirme yapiliyor mu? Diizeltici eylemlere Evet

iliskin ilerlemeler duizenli olarak raporlaniyor mu?




248.

idare ile ilgili tespit edilen kontrol eksiklikleri nedeniyle olusabilecek yolsuzluga, kétiiye kullanmaya ve mevzuata
aykiri diger eylemlere engel olmak amaciyla idare tarafindan zamaninda ve yeterli midahaleler yapiliyor mu?

Evet

249.

Bu kapsamda i¢ kontrol sistemine yonelik diizeltici eylemlerin sonuglari analiz ediliyor mu?

Evet




